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武汉大学预聘制实验技术人员工作业绩表
申报单位：              
	一、基本信息

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	毕业院校
	
	学历学位
	
	专业
	

	聘期起止时间
	
	考核情况
	

	学习经历（从大学填起，性质请填写“全日制”、“在职”或其他）

	起止时间
	学校、专业及性质
	学历/学位
	导师

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历（请按照时间正序填写，海外经历须填写单位与职务英文表述）

	起止时间
	任职单位
	职务 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	二、申请人聘期内实验平台运维和实践教学任务情况

	2.1运维管理实验平台/大型仪器设备

	平台名称
	使用方向（科研/教学）
	培训人数
	使用机时

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.2承担实践教学任务

	课程名称
	有无课头
	主讲/参与
	授课人时数

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.3自制仪器设备投入使用情况

	设备名称
	总台套
	使用范围
	用户评价

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.4主持或参与实验教学（科研）项目（项目类别包括：实验室开放项目、实验技术项目、大型平台对外科研服务项目等）

	项目名称
	项目类别
	主持/参与
	金额

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.5指导学生参加实践创新项目情况（项目类别包括：学科竞赛、创新实践、大型科研平台项目研究）

	项目名称
	项目类别
	人数
	获奖

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	三、申请人聘期内承担实验室建设和其他公共服务等工作
（主要对申请人聘期内参与的虚拟仿真实验教学项目及各类平台建设、实验装置购置研制改造或设施改造、建设规划方案制定或其他公共服务工作等岗位工作任务完成情况进行说明）

	







	四、申请人聘期内综合业绩情况陈述
（主要对申请人聘期内岗位职责履职情况、岗位纪律遵守情况、岗位目标任务完成情况进行说明）

	







	五、申请人聘期内主要科研表现
（包含承担的科研项目、论文论著、科研奖励等）

	5.1科研项目
填写格式：项目名称，项目类别，提供单位，项目经费，个人经费，执行时间，是否主持，本人排序
填写范例：（1）XXXXX研究，国家社会科学基金重大项目，全国哲学社会科学规划办公室，XX万元，XX万元，2015-2017，主持/参与，排序1；
5.2论文情况
填写格式：所有作者姓名（申请人姓名加粗）.（发表年月）.论文题目.刊物名称（加粗、斜体）.卷号，期号，起止页码，系统（SCI、EI、SSCI、A&HCI、CSSCI）收录情况，期刊影响因子，他引次数等信息。
(期刊影响因子统一以申报岗位当年的前一年该期刊的影响因子数值为准；论文通讯作者名字上加“*”，共同第一作者名字上加“#”；信息学科国际会议论文格式需注明会议等级。)
填写范例：（2）Zx Yu, Zy, Xu, Zu Xy.（2017）. Relationship between .......... Nature. 61(1). 113-118（SCI收录，IF：20，他引：11）；
5.3论著情况
填写格式：所有著作者姓名（申请人姓名加粗）.著作名称. 出版地.出版单位. 出版年月.总字数和本人字数 
填写范例：（3）Zx Yu, Zy, Xu, Zu Xy. XXXXXX制度研究. 武汉.武汉大学出版社.2017.20万（10万）.
5.4专利情况
填写格式：专利号，名称，获得时间，专利类型
填写范例：（4）XXXXX，一种XXXXX仪器，2019年1月，实用新型
5.5科研奖励情况
填写格式：获奖项目名称，奖励名称及等级，授奖单位，获奖年月，本人排序
填写范例：（5）XXXXX研究，湖北省科技进步一等奖，湖北省人民政府，2017，排序2
5.6国际会议报告情况
填写格式：报告形式，会议名称，报告题目
填写范例：（6）口头报告/墙报报告，XXXX会议，XXXX研究

	六、本人履职情况

	6.1在校工作期间是否违反学校纪律                              □是   □否
6.2在校工作期间是否出现师德失范行为                          □是   □否
6.3在校工作期间是否违反劳动纪律，出现旷工等行为              □是   □否
6.4在校工作期间是否出现实验室安全责任事故                    □是   □否

	七、本人承诺
本人郑重承诺：对本表所填报内容的客观真实性负责。如有学术不端行为，本人自愿承担相应后果并接受学校处理；本人尊重、接受学校的评价方式及结果。
签名：
                                                          年    月   日

	八、单位推荐意见
经单位审核，申请人填报属实，经单位党政联席会或相关职能会议讨论，同意推荐
        参加预聘制实验技术人员转固定编制评估考核。
负责人（签字）：       
单  位  公  章        
年   月  日      



