武汉大学聘期制教师转编评议表
教师姓名：                       单位： 

一、教学能力判断

1.对该教师教学水平考核意见：

A．极其高    B．很高    C．较高    D．一般    E.差
二、学术能力判断
1.对该教师的学术水平考核意见： 

A．极其高    B．很高    C．较高    D．一般    E.差
2.该教师发展潜力如何：

A．很大    B．比较大    C．一般    D.较差
3.该教师与我校本专业同年龄段教师相比学术水平如何：

A．远远高出    B．高出    C.差不多    D.不如    E．远不如  

4.该教师与标杆学校标杆专业的教师学术水平相比如何：

A．远远高出    B．高出    C.差不多    D.不如    E．远不如
三、公共事务承担情况

1.该教师承担单位公共事务表现情况：

A．特别优秀    B．优秀    C．良好    D．一般    E.差
四、转固定编制推荐建议
A．教学能力、学术水平非常高，优先推荐转固定编制
B．教学能力、学术水平很高，同意推荐转固定编制
C. 教学能力、学术水平到达或超出我校同层次教师，建议推荐转固定编制
D. 教学能力、学术水平有待进一步提升，建议按聘期制讲师续聘继续考察
G. 教学能力、学术水平与我校同层次教师水平差距很大，建议终止合同
H.其他意见： 
注：以上评价，在相应字母上打√即可。
评价人（签字）：               单位及职务：
                 年    月   日
